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Carta de la Directora 
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Estimados miembros y colaboradores es un honor dirigirme a ustedes con motivo
de presentar el informe bianual de las actividades de FAEE, A.C.

Durante estos dos años, hemos continuado nuestro compromiso inquebrantable de
apoyar y empoderar a las personas con discapacidad intelectual y sus familias.
Nuestro equipo ha trabajado incansablemente para crear un entorno inclusivo, en
donde cada individuo se sienta valorado y respetado.

Hemos logrado importantes avances en áreas clave, como la educación inclusiva, y
la promoción de la autonomía. Nuestros programas de capacitación han brindado
herramientas prácticas a las personas con discapacidad intelectual,
permitiéndoles desarrollar habilidades y alcanzar sus metas personales.

Además, hemos fortalecido nuestras alianzas con otras organizaciones y entidades
para garantizar que nuestros esfuerzos tengan un impacto duradero. La
sensibilización sobre la discapacidad intelectual también ha sido una prioridad, y
hemos organizado eventos comunitarios, charlas y campañas de concientización.

Agradezco profundamente a todos los que han contribuido a nuestro éxito: desde
las y los voluntarios, las familias, el equipo FAEE, hasta nuestros generosos
donantes. Juntos, estamos construyendo un mundo más inclusivo y equitativo
para todos.

Sigamos trabajando juntos con pasión y determinación para lograr un cambio
significativo en la vida de las personas con discapacidad intelectual. ¡Nuestro
compromiso es inquebrantable!     

                                                                   Con gratitud, 
Juana Guadalupe Arreola Villafranco 
Directora General                             



Quienes somos  
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La FUNDACIÓN DE APOYO PARA LA
EDUCACIÓN ESPECIAL (FAEE) A.C. Es una
institución que surge como respuesta a una
problemática social específica que se refiere
a la atención de niñas, niños, adolescentes,
jóvenes y adultos con Discapacidad
Intelectual y  sus familias. 

Misión  
Desarrollar competencias educativas, sociales y laborales de
las niñas, niños, adolescentes, jóvenes (NNAJ) y adultos con
discapacidad intelectual y multidiscapacidad impulsando la
inclusión familiar y social, trabajando con programas que
involucren a sus familias y docentes para disminuir las
barreras del aprendizaje y participación, favoreciendo un
bienestar subjetivo. 

Visión 
Ser una comunidad autosostenible con reconocimiento a
nivel nacional en la atención a personas con condición de
discapacidad intelectual y multidiscapacidad, que genera
inclusión social.

Valores   

Participación

Sostenibi l idad  

Respeto a  la
Diversidad  

Alegrìa
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Juntos con los ODS
En FAEE A.C. consideramos que el desarrollo
sostenible se logra con trabajo en conjunto, es por
ello que el trabajo que realizamos día con día se
alinea a las siguientes metas de los ODS.

Promover el crecimiento económico inclusivo y
sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos

8.5  De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todas las
mujeres y los hombres, incluidos los jóvenes y las
personas con discapacidad, así como la igualdad de
remuneración por trabajo de igual valor

Reducir la desigualdad en y entre los países

10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la
inclusión social, económica y política de todas las
personas, independientemente de su edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia, origen, religión o
situación económica u otra condición

Promover sociedades justas, pacíficas e inclusivas

16.7 Garantizar la adopción en todos los niveles de
decisiones inclusivas, participativas y representativas
que respondan a las necesidades



Familia FAEE 2022
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Está conformada por las y los beneficiarios, sus familias y el equipo
FAEE, quienes día a día dan su mayor esfuerzo para alcanzar las
metas y objetivos, y en 2022 esta familia se conformó de la
siguiente forma:

Personas en el Equipo de trabajo:
4 Colaboradoras en el área administrativa
3  Talleristas en el área operativa
1 Asesor externo en el área de contabilidad
1 Auxiliar general

4 Prestadores de servicio social en el área de
Fisioterapia

5 Voluntarios calificados que
participaron como:

Tallerista de música, poesía y
danza prehispánicas.
Tallerista de pintura
Tallerista de robótica 
Auxiliar de repostería
Asesora Psicopedagógica

26 Personas con discapacidad intelectual
atendidas, de las cuales:      
10 son mujeres  de los 12 a los  40 años
16 son hombres de los 10 a los 50 años 



Familia FAEE 2023
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Las personas que colaboraron durante el 2023 para hacer
posible la labor de FAEE son parte de esta gran familia.

Personas en el Equipo de trabajo:
4 Colaboradoras en el área administrativa
3 Talleristas en el área operativa
1 Asesor externo en el área de contabilidad
1 Auxiliar general

3 Alumnas de prácticas profesionales de Yoga

4Voluntarios calificados que
participaron como:

Tallerista de música, poesía y
danza prehispánicas.
Tallerista de pintura
Tallerista de robótica 
Auxiliar de repostería

32 Personas con discapacidad intelectual
atendidas, de las cuales: 
         18 son mujeres  entre los 14 a los  54 años
          14 son hombres entre los 11 a los 51 años 
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Líneas de acción 
Nuestro actuar para un impacto social se guía por cuatro
líneas de acción, cada una de ellas se integra de programas
y proyectos que suman al cumplimiento de nuestra visión.

Enfoque de Derechos Humanos 
Perspectiva de género 
Acciones por la inclusión 

E j e s  t r a n s v e r s a l e s  



E d u c a c i ó n  d e  y  p a r a  l a  v i d a   

                                                                Horas anuales 
  Taller de baile regional                                       144
  Taller de danza, música y 
      poesía prehispánica                                        288
  Taller de pintura                                                  48
  Taller de reciclado                                              192

                                  Total de horas                    672
  

Ocupación y Pre laboral 

                                                                    Horas anuales 
  Taller de robótica                                                 96
  Taller de repostería                                          1,200

                                     Total de horas               1,296
  

Resultado de actividades 2022
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                                                                    Horas anuales 
  Taller de comunicación                                      384
  Taller de pensamiento matemático                     384
  Taller de vida práctica                                       384
  Taller socioemocional                                        288

                                  Total de horas                 1,440
  

Procesos de aprendizaje

Arte y cultura 



Las instituciones que participaron son:

    Continental                             50 personas  
    INTEL                                     75 personas
    Colegio Cervantes                    76 alumnos
    Preparatoria Reforma              46 alumnos 
    Instituto Tepeyac                     80 alumnos 
    Circo caravana errante               5 personas
    Fisioterapeutas 
                                   TOTAL 332   personas  

Familias como espacio de transformación  2022 

Taller la inclusión de las personas con discapacidad intelectual en el
contexto familiar 

Taller prevención al abuso sexual en personas con discapacidad
intelectual por Fundación PAS

Taller autoestima y manejo de emociones en la familia. 

Taller modificación de conducta

                 Participación  de 70 miembros de las familia

Incidencia e impacto social 2022   

Orientación Famil iar  

Programa Creciendo Juntos 
Creciendo juntos es un proyecto que busca generar un impacto social a
través de la sensibilización en las comunidades educativas y empresariales,
la interacción de nuestros beneficiarios y apoyando en la generación de
empleo de personas con Discapacidad Intelectual. 
A través de este proyecto podremos contribuir como Asociación Civil en
mejorar la visión acerca de la inclusión, a través de diferentes actividades
en donde las y los alumnos de escuelas regulares puedan: conocer, analizar,
reflexionar e interactuar, con personas con discapacidad intelectual,
valorando y aprendiendo a vivir con las diferencias en todos los contextos
en que se desenvuelvan y al mismo tiempo nuestros beneficiarios
fortalecerán sus competencias sociales y su inclusión laboral.



                                                                  
Taller de autocuidado de equipo por desgaste  
                                  
Curso de protección civil 
      
Taller: Herramientas para la transversalización de la perspectiva     
de género en proyectos sociales

Taller Herramientas Básicas de ofimática para OSC

Curso en emisión de los comprobantes fiscales digitales por
internet, versión 4.0

Crecimiento personal y profesional de equipo FAEE 2022
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Capacitación constante  



E d u c a c i ó n  d e  y  p a r a  l a  v i d a   

                                                                   Horas anuales 
  Taller de baile regional                                      254
  Taller de danza, música y 
      poesía prehispánica                                        176
  Taller de pintura                                                  44
  Taller de modelado con barro                              308 
                  
                                  Total de horas                    782

  

                                                                    Horas anuales 
  Taller de robótica                                                  44
  Taller de repostería                                             880
   Taller de yoga                                                      88

                                     Total de horas               1,012
  

Ocupación y Pre laboral 

Resultado de actividades 2023
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                                                                   Horas anuales 
  Taller de comunicación                                      264
  Taller de pensamiento matemático                     264
  Taller de vida práctica                                       220
  Taller de psicomotricidad                                   176
  Taller de sensorial                                              176

                                  Total de horas                  1,100
  

Procesos de aprendizaje

Arte y cultura 
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Las instituciones que participaron son:

    Instituto de Ciencias         50 personas  
    Prepa Reforma                   7  personas
    Grupo Elektra                   20 personas
    OXXO                               15 personas
    Colegio Cumbres               20 alumnos  
         
                                   TOTAL 112  personas  

Familias como espacio de transformación  2023 

Familia Catapulta del éxito. Mtra. Andrea Flores presidenta
fundadora de Familia Incluyente A.C.

                 Participación  de 50 miembros de las familia

Incidencia e impacto social 2023   

Orientación Famil iar  

Programa Creciendo Juntos 



                                                                  
Taller: Herramientas para la Inclusión Laboral para personas
con Discapacidad Intelectual (APAC)

Curso de Protección Civil

Modelo de acompañamiento FORTA 2023 (Corporativa de
Fundaciones)

Crecimiento personal y profesional de equipo FAEE 2023
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Capacitación constante  





DAMOR
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DAMOR, nace en el 2012 desde la Fundación de

Apoyo para la Educación Especial, A.C. (FAEE,

A.C.), como una empresa social,  con la cual se

busca generar oportunidades laborales para las

personas con Discapacidad Intelectual,  elevando 

su autoestima y contribuyendo a su economía familiar. Además

se pretende apoyar la auto sostenibilidad de la fundación a

través de la generación de ingresos para la misma.

Durante el periodo 2022-2023 participaron 7 personas con

discapacidad intelectual de los cuales dos son mujeres y cinco

son hombres, todos ellos mayores de edad.  Es importante

mencionar que los productos son elaborados en un 80% por

personas con discapacidad intelectual, es por ellos que se hace

una seleccion de recetas que se adapten a las caracteristicas de

las personas que las elaboran, para que puedan hacerlas. 
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En Damor se elaboran diferentes productos entre los que se

desatacan las galletas de avena chocolate, avena nuez, polvorón

y nuez, así como productos de temporada como: pan de muerto,

rosca de reyes y empanadas de cuaresma.

En  este periodo se elaboraron más
de 4 mil kilos de galletas 

Damorbyfaee Damorbyfaee



Testimonios 
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Recursos económicos 2022
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¿De donde se obtiene los recursos económicos para FAEE A.C. ?

Compartimos la información sobre las fuentes de nuestros ingresos 

INGRESOS

Gobierno municipal  de Guadalajara,
a  través del  programa ACercarnos                       
                                                                      $373,423.41  

Gobierno estatal  de Jal isco,  
a  través del  programa de 
coinversión de la  SSAS                    
                                                                       $313,684.34

Donativos de Empresas                               $186,792.00

Donativos part iculares y  
cuotas de recuperación                                $553,971.1 9

                                               TOTAL           $1 ,427,870.94

Donativos en Especie                                     $88,140.96       

EGRESOS:  

Gastos Generales                       $1 ' 142,083.70

Gastos Administrativos             $191 ,201.21
                                               
Gastos Financieros                     $4,635.36

Depreciación Contable              $72,419.94

TOTAL                                           $1 '410,340.21



Recursos económicos 2023
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¿De donde se obtiene los recursos económicos para FAEE A.C. ?

Compartimos la información sobre las fuentes de nuestros ingresos 

INGRESOS

Gobierno municipal  de Zapopan,  
a  través del  programa 
Sumemos por  Zapopan                                      $9,400.00

Gobierno estatal  de Jal isco,  
a  través del  programa 
Por  la  inclusión de Personas con
Discapacidad                                                    $217,833.06

Donativos de Empresas                                 $237,824.72

Donativos part iculares                                   $527,173.79

Cuotas de recuperación                                  $86,380.00

                                               TOTAL               $1 '078,611 .57

Donativos en Especie     $39,089.88          

EGRESOS:  

Gastos Generales                        $854,936.87

Gastos Financieros                         $8,229.62
                                               
Depreciación Contables                $60,607.18

TOTAL                                            $923,773.67
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Donativos en 
Especie

50.4%

6.9%

41.6%

1.2%
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14.8%

42.1%

Donativo en Especie 2022
70%

Donativo en Especie 2023
30%

$ 127,230.84
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Aliados estratégicos 



Zaragoza No, 280, Col. Centro

Guadalajara, Jalisco  

33 3613 2910

F a e e A C

F a e e A C

www.faeeac.org  


